951.11

Reglement

iiber die Vorbereitung der Wahlen fiir die Mitglieder
des Bankrates und des Bankprisidiums der Ziircher
Kantonalbank

(vom 25. November 2013)"2

Der Kantonsrat,

gestiitzt auf § 11 Abs. 2 Ziff. 1 des Kantonalbankgesetzes vom 28. Sep-
tember 19973,

beschliesst:

§ 1. Dieses Reglement regelt die Vorbereitung der Wahlen fiir die
Mitglieder des Bankrates und des Bankprésidiums der Ziircher Kanto-
nalbank.

§ 2. Im Bankrat und im Bankprésidium miissen diejenigen Qua-
lifikationen, Fahigkeiten, Erfahrungen und personlichen Eigenschaf-
ten vertreten sein, die fiir die Oberleitung, Aufsicht und Kontrolle tiber
die Ziircher Kantonalbank notig sind.

§ 3. ! Der Bankrat erarbeitet, gestiitzt auf die Vorgaben der Eid-
genossischen Finanzmarktaufsicht und des Kantonalbankgesetzes?, ein
Anforderungsprofil fiir den Bankrat und das Bankprésidium als Gesamt-
organ. Er tiberpriift dieses regelmassig.

2 Das Anforderungsprofil gibt Auskunft iiber Zielgrosse und Erfiil-
lungsgrad der relevanten Qualifikationen, Féhigkeiten, Erfahrungen
und personlichen Eigenschaften.

3 Das Anforderungsprofil liefert dem Kantonsrat Anhaltspunkte
fiir die Suche nach geeigneten Kandidatinnen und Kandidaten bei
Ersatz- und Neuwahlen.

§ 4. ! Die nominierenden Fraktionen tiberpriifen vor ihrer Nomi-
nation, ob:
a. die Kandidatin oder der Kandidat iiber einen guten Ruf verfiigt,

b. bei der Kandidatin oder dem Kandidaten Interessenkollisionen
vorliegen und

c. ein gesetzlicher Unvereinbarkeitsgrund vorliegt.

2 Die Fraktionen priifen die Bewerbungsunterlagen und fiihren eine
personliche Befragung durch. Der Bankrat stellt einen entsprechen-
den Fragenkatalog zur Verfiigung.
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3 Die Fraktionen leiten die Bewerbungsunterlagen ihrer Kandida-
tinnen und Kandidaten an die Eidgendssische Finanzmarktaufsicht zur
Priifung weiter.

§ 5. Die Fraktionen nominieren nur Kandidatinnen und Kandi-
daten zuhanden der Interfraktionellen Konferenz des Kantonsrates,
welche die Vorpriifung durch die Fraktion und die Eidgenossische
Finanzmarktaufsicht erfolgreich durchlaufen haben.

§ 6. ! Das Bankpriésidium nimmt Stellung zu den von den Frak-
tionen nominierten Kandidatinnen und Kandidaten.

2 Es gewihrt den Kandidatinnen und Kandidaten das Anhdrungs-
recht. Diese konnen die Kandidatur zuriickziehen, bevor das Bankpra-
sidium die Stellungnahme an die Fraktion weiterleitet.

3 Die Fraktionen konnen die Stellungnahme des Bankprésidiums
bereits vor ihrer Nomination einholen.

4Die Interfraktionelle Konferenz schligt dem Kantonsrat nur
Kandidatinnen und Kandidaten vor, zu denen eine Stellungnahme des
Bankprisidiums vorliegt. Sie bringt diese dem Kantonsrat zur Kennt-
nis.

§7. ! Alle Informationen, welche die Bank im Zusammenhang
mit der Vorbereitung von Wahlen von Mitgliedern des Bankrates oder
des Bankprésidiums bearbeitet, werden nach der bestimmungsgemaés-
sen Verwendung beim Bankprésidium separat unter Verschluss gehal-
ten.

2 Personenbezogene Angaben im Anforderungsprofil geméss § 3
werden Dritten nicht bekannt gegeben.
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