416.11

Stipendienr eglement
(vom 29. Juni 1999)

Der Erziehungsrat,
gestiitzt auf § 20 der Stipendienverordnung vom 10. Januar 1996,

beschliesst:

I. Allgemeines

§1. Beitrége kdnnen fir Erst- und Zweitausbildungen, dazu notwen-  Ausbildungsstand
dige Vorkurse sowie fiir Weiterbildungen ausgerichtet werden.

§ 2. Die Erstausbildung dauert bis zum 6ffentlich anerkannten Ab- Erstausbildung
schluss einer Berufsausbildung oder eines Studiums.
Dem Abschluss einer Erstausbildung werden gleichgesetzt:
a) die Absolvierung einer berufsbezogenen, nicht 6ffentlich anerkannten
Ausbildung mit anschliessender ununterbrochener existenzsichernder
Erwerbstétigkeit im entsprechenden Berufsfeld ohne gleichzeitige Aus-
bildung von zusammen mindestens drei Jahren Daver,
b) die ununterbrochene existenzsichernde Erwerbstétigkeit ohne gleichzei-
tige Ausbildung wahrend mindestens vier Jahren nach erflllter Schul-
pflicht.

§3. Eine Ausbildung gilt als Zweitaushildung, wenn nach einer abge- Zweitaushildung
schlossenen Erstausbildung ein weiterer Abschluss angestrebt wird, der und Weiterbil-
auch als Erstaushildung hétte erreicht werden kénnen. dung

Als Weiterbildung gelten Aushildungsgéange, welche eine abgeschlos-
sene Ausbildung voraussetzen und der Erganzung, Erweiterung oder Spezia-
lisierung der erworbenen Kenntnisse dienen.

§4. Beitrage werden in der Regel nur noch fiir eine Weiterbildung aus-  Einschrénkungen
gerichtet, wenn die Bewerberin oder der Bewerber

a) nach mindestens sechs Ausbildungsjahren, gerechnet ab beendeter neun-
ter Klasse der Volksschule oder entsprechender Klasse der Mittelschule,
eine Ausbildung abgeschlossen hat oder

b) eine hohere Fachschule abgeschlossen hat.
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Eine Weiterbildung nach abgeschlossenem héherem Fachschul- oder
Hochschulstudium wird in der Regel nur unterstiitzt, wenn die Bewerberin
oder der Bewerber eine besondere Qualifikation nachweist; die Beitrage
werden in der Regel as Darlehen ausgerichtet.

Diplomierte einer Fachhochschule, welche direkt in das entsprechende
Hauptstudium einer schweizerischen universitéren Hochschule aufgenom-
men worden sind, kénnen hingegen mit Stipendien unterstiitzt werden.

§5. Alsordentliche Ausbildungsdauer gilt die reglementarische mini-
male Aushildungsdauer, in der Regel zuziiglich eines Verlangerungs- oder
Repetitiongjahres.

Aus wichtigen Griinden, wie Krankheit, Geburt oder Betreuung von
Kindern, besondere Ausbildungserfordernisse, Werkstudium, kann die Un-
terstutzung tber die ordentliche Ausbildungsdauer hinaus gewdahrt werden.

Beitrége werden in der Regel verweigert, wenn die Ausbildungsdauer
zusammen mit den bisherigen Ausbildungsphasen, gerechnet ab beendeter
neunter Klasse der Volksschule oder entsprechender Klasse der Mittel-
schule, zwolf Jahre Ubersteigt.

Vollzeitliche Ausbildungsphasen ohne Beitragsbezug werden in der Re-
gel vollumfénglich angerechnet.

Berufsbegleitende Ausbildungsphasen ohne Beitragsbezug werden in
der Regel zur Halfte angerechnet.

§6. Wahrend mehr als 4 Wochen dauernden militérischen Diensten
oder zivilen Ersatzdiensten besteht unabhéngig davon, ob die Dienstleistung
wahrend der unterrichtsfreien Zeit geleistet wird, in der Regel kein Anspruch
auf Beitrage.

§7. DieEignung fir die vorgesehene Ausbildung gilt als erwiesen, so-
lange die Promotionsbedingungen der Ausbildungsstétte erfillt sind oder ein
Lehrvertrag besteht.

Beitrdge werden jedoch in der Regel vollumfénglich oder wéahrend einer
angemessenen Karenzfrist verweigert, wenn die Bewerberin oder der Be-
werber
a) im Aufnahmeverfahren einer kantonalen Ausbildungsstétte gescheitert

ist und die Ausbildung an einer anderen Ausbildungsstétte mit dem glei-

chen Ausbildungsziel beginnt,
b) die Promotionsbedingungen der bisherigen Ausbildungsstétte nicht
mehr erflllt und mit einer neuen Aushildung beginnt oder die begonnene

Ausbildung an einer anderen Ausbildungsstétte fortsetzt,
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¢) dieVoraussetzungen fir die Aufnahme in eine entsprechende Ausbil-
dung an einer offentlichen Ausbildungsstétte im Kanton Zurich nicht er-
fallt.
Die Gewahrung von Beitragen kann ausserdem von einer berufsberate-
rischen Abkl&rung abhangig gemacht werden.
Abs. 2 und 3 gelten sinngemass auch fur Ausbildungen nach dem frei-
willigen Abbruch einer Ausbildung.

88. Neu angebotene Aushildungsgénge, die vom Bund oder vom Kan-
ton ZUrich geregelt oder massgebend finanziert sind, werden ohne Karenz-
frist stipendienrechtlich anerkannt, andere Ausbildungsgénge in der Regel
erst nach Ablauf einer Bewahrungszeit.

Fir die stipendienrechtliche Anerkennung von Ausbildungsgangen an
auswartigen oder privaten Ausbildungsstatten kann die Stellungnahme der
Behdrden des Standortkantons oder -landes, des zusténdigen schwei zeri-
schen Berufsverbandes oder anderer anerkannter Fachkreise ber(icksichtigt
werden.

§9. Diefinanzielle Unabhangigkeit gilt als erwiesen, wenn das wéh-
rend der Karenzfrist erzielte durchschnittliche Erwerbseinkommen der Be-
werberin oder des Bewerbers Uber dem betreibungsrechtlichen Existenzmi-
nimum lag.

Die Erfullung familiarer Verpflichtungen wird einer Erwerbstétigkeit
gleichgesetzt, auch wenn damit kein existenzsicherndes Einkommen ver-
bunden war.

I1. Bemessung der Beitrage

§10. DieHohe des Beitrages wird ermittelt, indem die anerkannten
Unterhalts- und Ausbildungskosten der auszubildenden Person der zumut-
baren Eigenleistung, den zumutbaren Beitrdgen der néchsten Angehdrigen
sowie den Ubrigen anrechenbaren Einnahmen gegentiibergestellt werden.
Ubersteigen die anerkannten K osten die anrechenbaren Einnahmen, ent-
spricht die Differenz, auf die nachsten Fr. 100 gerundet, dem Beitragsan-
spruch fur ein Jahr.

Die Berechnung des Beitrags erfolgt in der Regel fur den Zeitraum eines
Jahres.

Dauert die Ausbildung weniger as ein Jahr, erfolgt die Berechnung des
Beitrags anteilmassig.

Andern sich wahrend der Ausbildung Tatsachen, welche die Hohe des
Beitrags erheblich beeinflussen, werden diese in der Regel anteilméssig be-
rucksichtigt.
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Fir die Ermittlung der anerkannten Kosten, der zumutbaren
Eigenleistung und der zumutbaren Leistungen der Angehdrigen sind die Be-
trége geméss Anhang massgebend.

§11. Fuhrt das ordentliche Bemessungssystem zu einem offensicht-
lich Ubersetzten oder zu tiefen Betrag, kann ausnahmswei se davon abgewi-
chen werden.

A. Anerkannte Unter halts- und Ausbildungskosten

§12. Dieanerkannten Unterhalts- und Ausbildungskosten setzen sich
aus folgenden Teilbetrégen zusammen:

a) einem Grundbetrag fir die Unterhalts- und die allgemeinen ausbildungs-
bedingten Kosten, der nach dem Ausbildungsstand differenziert ist (Zif-
fer 1.1-1.3), und

b) individuellen Zuschlagen fiir:

— Fahrkosten (Ziffer 2.1),

— Schulgeld (Ziffer 2.2),

— auswartige Kost und Logis (Ziffer 2.3),

— Unterhalt und Betreuung von eigenen Kindern (Ziffer 2.41-2.44)
— Abschlusskosten (Ziffer 2.51-2.52).

§13. Fahrkosten fir den regelméssigen Weg zwischen Wohn- und
Ausbildungsort werden in der preisginstigsten Variante bis zum Maximal-
betrag (Ziffer 2.1) beriicksichtigt.

In Verbindung mit einem Zuschlag fir auswartige Kost und Logis wer-
den in der Regel nur die bel einem Wohnort in der Agglomeration des Aus-
bildungsortes entstehenden Fahrkosten anerkannt.

§14. Als Schulgeld werden die Auslagen fur Schul- und Studiengel-
der, Prifungsgebuhren, obligatorische Exkursionen und Lager und weitere
obligatorische Abgaben an die Ausbildungsstétte bis zum Maximalbetrag
(Ziffer 2.2) berticksichtigt.

Nicht beriicksichtigt werden insbesondere Auslagen fur Lehrmittel, frei-
willige Kurse, Miete oder Kauf von Werkzeugen, Instrumenten und Geréten
aller Art sowiein der Regel Versicherungspramien.

§15. Fur auswértige Kost und Logis wird ein Zuschlag (Ziffer 2.3)
gewéhrt, wenn die Bewerberin oder der Bewerber nach Vollendung des 25.
Altergjahrs oder aus zwingenden Griinden nicht bei den Eltern wohnt.
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Als zwingende Griinde gelten insbesondere: Platzmangel im elterlichen
Haushalt, unzumutbarer Weg zur Ausbildungsstétte, schwerwiegende inner-
familiére oder gesundheitliche Probleme, Fiihren eines Haushalts mit eige-
nen Kindern oder mit der Ehepartnerin bzw. dem Ehepartner.

§16. Ergibt die Berechnung nach § 20 statt einer anrechenbaren EI- Wohnkosten-
ternleistung ein negatives Resultat, kann dieses bei Bewerberinnen und Be- anteil
werbern, die keinen Zuschlag fur auswértige Kost und Logis erhalten, bis
hdchstens zur Hohe des Freibetrages geméss Ziffer 3.14 a's Wohnkostenan-
teil in die Bedarfsrechnung einbezogen werden.

§17. Fir Unterhalt und Betreuung von Kindern wird ein Zuschlag Unterhalt und Be-
(Ziffer 2.41-2.44) gewahrt, wenn die Bewerberin oder der Bewerber fiir ei- treuung von Kin-
gene Kinder aufkommen muss. dern

Unterhaltsbeitrage fur Kinder, die nicht unter der elterlichen Gewalt der
Bewerberin oder des Bewerbers stehen, werden gemass Unterhaltsvertrag,
Scheidungs- oder Trennungsurteil, hdchstens aber mit dem Maximalbetrag
pro Kind (Ziffer 2.44) berticksichtigt.

Lebt die Bewerberin oder der Bewerber mit dem andern Elternteil des
Kindesin ungetrennter Ehe oder in einem eheghnlichen Verhaltnis, wird der
Zuschlag (Ziffer 2.41-2.43) in der Regel zur Hélfte gewahrt.

§18. Mit dem Erwerb des Abschlusses verbundene zwingende Ko- Abschlusskosten
sten, die den Selbstbehalt (Ziffer 2.51) Ubersteigen, kénnen auf Grund eines
Kostenvoranschlagesin der Regel einmal pro Ausbildungsgang bis zum Ma-
ximalbetrag (Ziffer 2.52) berticksichtigt werden. Die Kosten sind nach dem
Abschluss nachzuweisen.

B. Zumutbare L eistungen der Eltern

§19. Fir Bemessungsperioden, die im zweiten Kaenderhalbjahr be- Massgebende
ginnen, ist die Steuereinschitzung des Vorjahres massgebend, fir die iibri- Steverzahlen
gen jene des Vor-Vorjahres. Die Bemessung bleibt provisorisch, bis die defi-
nitive Einschétzung vorliegt.

Von den massgebenden Steuerzahlen kann insbesondere abgewichen
werden bei

a) sdlbststandiger Erwerbstétigkeit,
b) ausserkantonalem Steuerdomizil,
c) Liegenschaftenbesitz.
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§20. Vom Gesamteinkommen der Eltern, das sich aus dem an-
rechenbaren Einkommen und dem anrechenbaren Vermdégensteil ergibt,
werden Freibetrage abgezogen fir
a) dieEltern (Ziffer 3.11, 3.12 oder 3.15),

b) die Geschwister bis zur beendeten neunten Klasse der Volksschule oder
bis zum Ubertritt in eine Mittelschule (Ziffer 3.13 und 3.14),

c) dieUbrigen Geschwister in Ausbildung, einschliesslich der Bewerberin
oder des Bewerbers, sofern sie im elterlichen Haushalt leben (Ziffer
3.14).

Vom verbleibenden Gesamteinkommen werden 80% als Elternbeitrag
angerechnet.

Befinden sich mehrere Kinder in Ausbildung, die nicht bereits mit einem
Freibetrag geméss Abs. 1 lit. b berlicksichtigt worden sind, wird der Eltern-
beitrag durch die Zahl dieser Kinder geteilt.

Der Elternbeitrag wird in der Regel auf Grund der Verhétnisse zu Be-
ginn der Bemessungsperiode ermittelt.

§21. Grundlage fur das anrechenbare Einkommen bildet das steuer-
rechtliche Reineinkommen.
Zum Reineinkommen addiert werden:

a) Schuldzinsen, Unterhalts- und Verwaltungskosten infolge Liegenschaf-
tenbesitz, soweit sie den Ertrag der Liegenschaft Ubersteigen,

b) inder Regel freiwillige Beitrége an anerkannte Formen der gebundenen
Selbstvorsorge (3. Saule) sowie freiwillige Einkaufsbeitrage an Einrich-
tungen der beruflichen Vorsorge (2. Saule),

¢) Unterhaltsbeitrdge (Alimente) zu Gunsten von Kindern, die nicht in zu
Beitragen berechtigenden Ausbildungen stehen,

d) andereim Kanton Zurich nicht oder gesondert besteuerte Einkiinfte.
Vom Reineinkommen abgezogen werden:

a) behdrdlich festgelegte, steuerrechtlich nicht abzugsféhige Unterhalts-
beitrage zu Gunsten von Kindern (zu leistende Alimente),

b) im Reineinkommen enthaltene Sozialleistungen (Renten) und Unter-
haltsbeitrage (eingehende Alimente) zu Gunsten von Kindern, die nicht
mit einem Freibetrag geméss § 20 Abs. 1 lit. b berlicksichtigt werden.

§22. Grundlage fir den anrechenbaren Vermogensteil bildet das steu-
errechtliche Reinvermégen. Dieses wird um nicht oder separat besteuerte
Vermdgenswerte im In- und Ausland erhoht.

358



Stipendienreglement 416.11

Bei Besitz von Liegenschaften wird in der Regel vom Reinvermdgen
abgewichen, wenn die geltend gemachten Grundpfandschulden den Vermo-
genssteuerwert der Liegenschaften Ubersteigen oder die steuerrechtliche Be-
wertung ausserkantonaler Liegenschaften von der ziircherischen abweicht.

Nach Abzug des massgebenden Freibetrags (Ziffer 4.1-4.3) verblei-
bende Vermdgensteile werden wie folgt zum anrechenbaren Einkommen ad-
diert:

a) Vermogensteile bis zur doppelten Héhe des Freibetrags zu 10%,
b) dartiber liegende Vermbgensteile zu 20%.

§23. Nicht miteinander verheiratete leibliche Eltern mit gemeinsa-
mem Haushalt werden bei der Ermittlung des Elternbeitrags wie in unge-
trennter Ehe lebende Eltern behandelt.

Bei geschiedenen, gerichtlich getrennten oder unverheirateten Eltern
ohne gemeinsamen Haushalt richtet sich der Elternbeitrag des Elternteils
ohne elterliche Gewalt in der Regel bis zum Abschluss der Erstausbildung
nach der im Behotrdenentscheid festgel egten Hohe.

Wurden die Unterhaltsbeitrage nicht in einem Behtrdenentscheid gere-
gelt, entspricht die darin festgel egte Hohe nicht mehr den wirtschaftlichen
Verhaltnissen des verpflichteten Elternteils oder hat die Bewerberin bzw. der
Bewerber die Erstausbildung abgeschlossen, werden die Elternbeitrége in
der Regel nach 88 19-22 bzw. 88 25-26 ermittelt.

§24. DieWeigerung des Stiefelternteils, einen Beitrag an die Ausbil-
dungskosten zu leisten, wird anerkannt, wenn

a) der Stiefelternteil mit demjenigen Elternteil verheiratet ist, dem die el-
terliche Gewalt nicht zugesprochen wurde,

b) dieHeirat nach Erreichen der Mindigkeit der Bewerberin oder des Be-
werbers erfolgte oder

¢) dieVoraussetzungen flr den reduzierten Elternbeitrag gemass § 25 er-
fullt sind.

Bleiben die finanziellen Verhaltnisse des Stiefelternteils unberiicksich-
tigt, wird der Beitrag der leiblichen Mutter oder des leiblichen Vaters auf
Grund der Freibetrage fur Alleinstehende ermittelt. Stiefgeschwister werden
nicht in die Berechnung einbezogen.

§25. Einreduzierter Elternbeitrag wird angerechnet, wenn die Bewer-
berin oder der Bewerber eine Erstausbildung abgeschlossen hat und eine der
folgenden V oraussetzungen erfuillt:
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a) vollendetes 25. Altersjahr,

b) existenzsichernde Erwerbstétigkeit wahrend der |etzten zwei Jahre vor
Beginn der zu unterstiitzenden Ausbildung, in der Regel ohne gleichzel-
tige Ausbildung,

¢) Fihren eines Haushalts mit eigenen Kindern,

d) ungetrennte Ehe.

Ein reduzierter Elternbeitrag wird ebenfalls angerechnet, wenn Bewer-
berinnen oder Bewerber ohne abgeschl ossene Erstausbildung drei Voraus-
setzungen gemass lit. a—d erfillen.

§26. Vom Gesamteinkommen der Eltern, das sich aus dem an-
rechenbaren Einkommen und dem anrechenbaren Vermdégensteil ergibt,
werden Freibetrége abgezogen

a) furdieEltern (Ziffer 3.21, 3.22 oder 3.25),

b) die Geschwister bis zur beendeten neunten Klasse der Volksschule oder
bis zum Ubertritt in eine Mittel schule (Ziffer 3.13 und 3.14),

c) dieUbrigen Geschwister in Ausbildung, einschliesslich der Bewerberin
oder des Bewerbers, sofern sie im elterlichen Haushalt |eben (Ziffer
3.14).

Vom verbleibenden Gesamteinkommen werden 80% als Elternbeitrag
angerechnet.

Befinden sich mehrere Kinder in Ausbildung, die nicht bereits mit einem
Freibetrag geméass Abs. 1 lit. b berticksichtigt worden sind, wird der Eltern-
beitrag durch die Zahl dieser Kinder geteilt.

C. Finanzielle Verhaltnisse der Bewerberin oder des Bewerbers

§27. Massgebend sind die Einkommensverhaltnisse wahrend und die
Vermogensverhaltnisse zu Beginn der Bemessungsperiode. Vorbehalten
bleibt § 10 Abs. 4.

§28. Das von der Bewerberin oder vom Bewerber erzielte
Nettoeinkommen aus unsel bststandiger oder selbststandiger Neben-
erwerbstétigkeit oder aus einem Ausbildungsverhétnis (Lehre, Praktikum)
wird nach Abzug des massgebenden Freibetrages (Ziffer 5) zu 80% ange-
rechnet.

Erwerbsersatzleistungen (ALV, EO, Krankentaggelder) und Kleinkin-
derbetreuungsbeitréage gemass kantonalem Jugendhilfegesetz werden al's Er-
werbseinkommen behandelt. Dasselbe gilt fir behdrdlich festgel egte Unter-
haltsbeitrdge zu Gunsten von Kindern unter der elterlichen Gewalt der
Bewerberin oder des Bewerbers, sofern die Kinder nicht selber stipendien-
berechtigt sind.
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Bei Vorliegen zwingender Griinde sowie in Verbindung mit 8 33 Abs. 2
(Eigenleistung) kann der Freibetrag erhoht werden.

§29. Die Ubrigen Einkiinfte der Bewerberin oder des Bewerbers wer-
den ohne Abzug eines Freibetrages zu 100% angerechnet, insbesondere:
a) Leistungen dffentlicher und privater Vorsorgeeinrichtungen wie Renten,
Zusatzrenten, Zusatzleistungen zu AHV- oder 1V-Renten,

b) behordlich festgelegte Unterhaltsbeitrage zu Gunsten der Bewerberin
oder des Bewerbers,

¢) Ausbildungsbeitrage von Gemeinden oder privaten Institutionen sowie
freiwillige Leistungen Dritter, sofern diese nicht zur Deckung zwingen-
der, im ordentlichen Bemessungsverfahren nicht beriicksichtigter Ko-
sten bestimmt sind,

d) nicht oder separat zu versteuernde Einkunfte.

§30. Klenkinderbetreuungsbeitrdge nach kantonalem Jugendhilfege-
setz werden zum Einkommen desjenigen Elternteils gerechnet, der sich
Uberwiegend der Kinderbetreuung widmet. Erfolgt diese zu gleichen Teilen
oder stehen beide Elternteile in Ausbildung, erfolgt die Anrechnung je zur
Hélfte.

§31. Massgebend ist das Vermogen der Bewerberin oder des Bewer-
bers, bei in rechtlich ungetrennter Ehe lebenden Bewerberinnen und Bewer-
bern das eheliche Vermdgen, zu Beginn der Bemessungsperiode.

Von diesem Vermogensstand kann abgewichen werden, wenn
a) das steuerrechtliche Reinvermdgen davon abweicht,

b) dasVermdgen vor Beginn oder wéhrend der zu unterstiitzenden Ausbil-
dung in nicht zwingender Weise reduziert worden ist,

c) bei Besitz von Liegenschaften die geltend gemachten Grundpfandschul-
den den Vermdgenssteuerwert der Liegenschaften Ubersteigen oder die
steuerrechtliche Bewertung ausserkantonaler Liegenschaften von der
ziircherischen abweicht,

d) die Bildung von Ruickstellungen zur Finanzierung der Ausbildung zu-
mutbar gewesen ist.

Bei ledigen, rechtlich getrennt |ebenden und geschiedenen Bewerberin-
nen und Bewerbern wird der die massgebenden Freibetrége (Ziffer 6.1 und
6.3) Ubersteigende Vermogensteil zu 100% angerechnet.
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Bei in rechtlich ungetrennter Ehe |ebenden Bewerberinnen und Bewer-
bern wird in der Regel nur die Halfte des die massgebenden Freibetrége (Zif-
fer 6.2 und 6.3) Ubersteigenden Vermoégensteils zu 100% angerechnet und
die andere Ha fte zum Einkommen des Ehepartners oder der Ehepartnerin
addiert. Bei Vorliegen zwingender Griinde sowie in Verbindung mit § 33
Abs. 2 (Eigenleistung) kann der Freibetrag erhdht werden.

§32. Von den Einkunften der Ehepartnerin oder des Ehepartners sowie
dem nach § 31 Abs. 4 anrechenbaren Vermdgensteil werden abgezogen:
a) die massgebenden Freibetrége (Ziffer 7.1-7.22),
b) auf Grund eines behérdlichen Entscheids an Dritte zu leistende Unter-
haltsbeitrage sowie
c) adlféllige weitere anerkannte Kosten.

VVom verbleibenden Einkommensteil werden 80% als Beitrag der Ehe-
partnerin oder des Ehepartners angerechnet.

§33. Be Aushildungen nach Abschluss einer ersten Berufsausbildung
oder einer allgemein bildenden Mittel schule wird pro Ausbildungsjahr eine
Eigenleistung (Ziffer 8.1-8.2) angerechnet.

Die Eigenleistung kann durch Nebenerwerbstatigkeit oder Ver-
maogensverbrauch erbracht werden. Der entsprechende Freibetrag (Ziffer 5
oder Ziffer 6.1) wird um den Betrag der Eigenleistung erhoht.

Ubersteigen Vermdgen oder Einkommen den gemass Abs. 2 erhthten
Freibetrag, kann der daraus resultierende Abzug fur die néchste Bemes-
sungsperiode als bereits erbrachte Eigenleistung gutgeschrieben werden.

I11. Darlehen

§34. InHéarteféllen konnen miindigen Bewerberinnen und Bewerbern
mit schweizerischem Wohnsitz auf begriindeten Antrag Darlehen ausgerich-
tet werden.

§35. Darlehen sind ab Beginn des dem Abschluss oder Abbruch der
Ausbildung folgenden Monats zu 4% zu verzinsen.

Die Rickzahlung der Darlehensschuld hat in Raten zu erfolgen. Der
Zinsist jahrlich zu begleichen.

Die erste Rate einschliesslich Zinsist in der Regel am Ende des dem
Abschluss oder Abbruch folgenden Jahres féllig.
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Die Stipendienkommission setzt die weiteren Bedingungen fest, insbe-
sondere Hohe und Falligkeit der Raten.

§36. Die Darlehensnehmerin oder der Darlehensnehmer hat vor dem
ersten Bezug mit Unterschrift zu bestétigen, dass sie bzw. er von den Darle-
hensbedingungen Kenntnis hat.

Vor jedem Bezug sowie nach dem letzten Bezug wird der Dar-
Iehensnehmerin oder dem Darlehensnehmer die Hohe der Schuld und die
daraus sich auf Grund der aktuellen Zinsverhaltnisse ergebenden jahrlichen
Rickzahlungsraten mitgeteilt; der Kontoauszug ist von ihr bzw. ihm gegen-
zuzeichnen.

§37. Be Verletzung der sich aus den Darlehensbedingungen ergeben-
den Pflichten kann die gesamte Darlehensschuld samt aufgelaufenem Zins
mit einer Zahlfrist von 30 Tagen zuriickgefordert werden.

§38. Be freiwilliger vorzeitiger Riickzahlung kann ein Teil der Dar-
Iehensschuld erlassen werden.

IV.Verfahren

§39. Muindige Personen reichen das Gesuch selbst ein; bei unmundi-
gen Personen ist die gesetzliche Vertreterin oder der gesetzliche Vertreter
verantwortlich.

§40. Beitragsgesuche fur Ausbildungen an allgemein bildenden kan-
tonalen Mittelschulen und Lehrerbildungsanstalten sind bei der Schullei-
tung, Beitragsgesuche fiir andere Aushildungen in der Regel direkt bei der
Stipendienstelle einzureichen.

§41. Erstmalige Gesuche sind spétestens 90 Tage nach Beginn des be-
treffenden Semesters bzw. Ausbildungshal bjahres, bei weniger als drei Mo-
nate dauernden Ausbildungen jedoch spétestens vor deren Beendigung ein-
zureichen.

Erneuerungsgesuche sind vor Beginn des neuen Semesters bzw. Ausbil-
dungshalbjahres einzureichen.

Wird ein Gesuch ohne zwingenden Grund verspétet oder unvollstandig
eingereicht, erfolgt die Bemessung in der Regel anteilméssig ab dem Zeit-
punkt, da das Gesuch vollsténdig vorliegt.

§42. Die Stipendienstelle nimmt Gesuche zur Prifung der grundsétz-
lichen Beitragsberechtigung fur eine spéter beabsichtigte Ausbildung entge-
gen.
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§43. Dem Gesuch sind die in Gesuchsformular und Wegleitung aufge-
fUhrten Unterlagen beizulegen, insbesondere Kopien der geméss 8 19 Abs.
1 massgebenden Steuererkl&rungen und -ausweise der Eltern sowie der ak-
tuellen Steuererklarung und des aktuellen Steuerauswei ses der zu unterstit-
zenden Person.

Die Stipendienstelle kann weitere Unterlagen verlangen, die zur Bear-
beitung des Gesuchs notwendig sind, insbesondere eine Vollmacht der El-
tern zur Einsichtnahme in die amtlichen Steuerakten.

§44. Die Mitwirkungspflicht geméss 8 17 der Verordnung erstreckt
sich sowohl auf massgebende Anderungen, die bei den Bewerberinnen und
Bewerbern als auch auf solche, die bei ihren néchsten Angehérigen eintre-
ten.

Sie umfasst insbesondere auch die Verpflichtung, unaufgefordert bei-
tragsmindernde Tatsachen zu melden und spétere Einschétzungsentscheide
der Steuerbehdrden nachzureichen.

§45. DieBeitrége werden in der Regel fur ein Ausbildungsjahr zuge-
sprochen und in zwel Raten an die gesuchstellende Person ausbezahit.

Die Auszahlung der Raten erfolgt nach Eingang einer Bestétigung Uber
die Aufnahme bzw. die Fortsetzung der Ausbildung.

§46. Nach Ablauf der letzten Bezugsperiode sind eine Kopie des Ab-
schlusszeugnisses, eine Abrechnung Uber die wahrend den letzten Bemes-
sungsperioden erzielten Einkiinfte sowie die definitiven Steuereinschétzun-
gen der Eltern und der Bewerberin oder des Bewerbers einzureichen.

Diese Bestimmung gilt sinngemass bei einem Abbruch der Ausbildung
ohne Abschluss.

V. Ruckforderung

§47. Zurickzufordernde Beitrége und Zinsen werden in der Regel mit
den Anspriichen der néchsten Bemessungsperioden verrechnet.

Ist eine Verrechnung nicht moglich, sind zurlickzuerstattende Beitrage
und Zinsen in der Regel innert 30 Tagen nach Rechnungsstellung der Erzie-
hungsdirektion zu tiberwei sen.
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Zinsen werden in der Regel ab Ende der Bemessungsperiode erhoben, in
der die unrechtmassigen Beitrdge bezogen wurden, bzw. ab dem Monats-
ende nach dem Erlschen der Beitragsberechtigung.

Der Zinssatz betrégt 4%.

§48. Wird ein Zahlungsaufschub gewahrt, sind die zumutbaren Til- Zahlungs-
gungsraten regelmassig und die Zinsen in der Regel jahrlich zu begleichen. aufschub

V1. Schlussbestimmungen

§49. Hat die Bemessungsperiode vor dem Inkrafttreten dieses Regle-  Ubergangs-
ments begonnen, bleibt bis zu deren Ende das alte Recht anwendbar. bestimmungen

Beitrége geméss § 21 Abs. 2 der Verordnung werden Bewerberinnen und
Bewerbern auf dem zweiten Bildungsweg ausgerichtet, die wahrend des
Ausbildungsjahres 1995/96 Beitrége bezogen. Sie werden nach den Grund-
sétzen von 88 12-36 des Reglements fur die Ausrichtung von Studienbeitré
gen vom 17. Mai 1994 berechnet. Die Anrechnung von Unterhalts- und So-
zialleistungen sowie die Ausrichtung von Darlehen erfolgen nach den
Bestimmungen des neuen Rechts.

Fir Bemessungsperioden, die im zweiten Kalenderhalbjahr 1999 oder
im ersten Kalenderhal bjahr 2000 beginnen, sind fir die Berechnung des El-
ternbeitrages in Abweichung von § 19 Abs. 1 in der Regel die Steuerzahlen
massgebend, die auf der Steuererkldrung 1999 A beruhen.

§50. Das Reglement tritt auf den 1. Juli 1999 in Kraft. Inkraftsetzung

Das Stipendienreglement vom 2. Juli 1996 wird auf den gleichen Zeit-
punkt aufgehoben.

Im Namen des Erziehungsrates

Der Prasident: Der Sekretar:
Buschor Hassler

365



416.11 Stipendienreglement

Anhang: Bemessungsansatze

Ziffer
A. Anerkannte Unter halts- und Ausbildungskosten (88 12-17)

Grundbetrage (§ 12 lit. a)

11 erstebisdritte Klasse eines Langzeitgymnasiums und er-
ste Klasse einer allgemein bildenden Mittelschule, die re-
gulér an die achte Klasse der V olksschule anschliesst.

1.2  weitere Klassen einer allgemein bildenden Mittelschule
des ersten Bildungsweges und erste Berufsausbildung
(Lehre) im Anschluss an die erfuillte Schulpflicht.

1.3  weiterfiihrende Ausbildungen nach Abschluss einer ersten
Berufsausbildung (Lehre) oder einer allgemein bildenden
Mittel schule des ersten Bildungsweges

2 Individuelle Zuschlage (8 12 lit. b)

2.1  Fahrkosten: tatséchliche K osten, hochstens (8 13)
2.2 Schulgeld: tatsachliche Kosten, hdchstens (§ 14)
2.3  Auswértige Kost und Logis (§ 15)

24  Unterhalt und Betreuung von eigenen Kindern (8 17)

241 fir daserste Kind unter der elterlichen Gewalt der Bewer-
berin/des Bewerbers

2.42 fir jedes weitere Kind unter der elterlichen Gewalt der Be-
werberin/des Bewerbers

243 Reduktion der Zuschlége geméss Ziffer 2.41 bzw. 2.42 fir
jedes Kind, das selbst stipendienberechtigt ist

2.44  Unterhaltsbeitrédge zu Gunsten von Kindern, die nicht un-
ter der elterlichen Gewalt der Bewerberin/des Bewerbers
stehen: tatséchlich geleistete Beitrége, pro Kind hdchstens

2.5  Abschlusskosten (8§ 18)

251 Selbstbehalt

2.52  nach Abzug des Selbstbehalts verbleibende K osten, hich-
stens
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Fr./Jahr

7200

9000

11 400

2500
8000
9300

12 000

6 000

-3 600

6 000

1200

4000



Stipendienreglement

Ziffer

B. Zumutbare L eistungen der Eltern (88 19-26)

31

311

3.12

3.13

3.14

3.15

3.2

321

3.22

3.23

3.24

3.25

4.2

Freibetrdge vom Gesamteinkommen der Eltern, regul&rer
Elternbeitrag (8§ 20)

verheiratete leibliche Eltern, unverheiratete leibliche El-
tern mit gemeinsamem Haushalt

geschiedene, gerichtlich getrennte Eltern oder un-
verheiratete Eltern ohne gemeinsamen Haushalt: je Eltern-
teil

je Geschwister bis zur beendeten neunten Klasse der
Volksschule oder bis zum Ubertritt in eine Mittelschule

Wohnkostenanteil je Kind im elterlichen Haushalt
Maximalbetrag

wiederverheiratete Elternteile zusammen mit dem Stiefel-
ternteil

Freibetrdge vom Gesamteinkommen der Eltern, reduzier-
ter Elternbeitrag (8 26)

verheiratete leibliche Eltern, unverheiratete leibliche El-
tern mit gemeinsamem Haushalt

geschiedene, gerichtlich getrennte Eltern oder un-
verheiratete Eltern ohne gemeinsamen Haushalt: je Eltern-
teil

je Geschwister bis zur beendeten neunten Klasse der
Volksschule oder bis zum Ubertritt in eine Mittelschule
Wohnkostenanteil je Kind, das im elterlichen Haushalt
lebt

Maximalbetrag

wiederverheiratete Elternteile zusammen mit dem Stiefel-
ternteil

Freibetrag vom Vermdgen der Eltern (8 22)

verheiratete leibliche Eltern, unverheiratete leibliche El-
tern mit gemeinsamem Haushalt

geschiedene, gerichtlich getrennte Eltern oder un-
verheiratete Eltern ohne gemeinsamen Haushalt: je Eltern-
teil

416.11

Fr./Jahr

37 200

31 200
6 000
3600

14 400

49 200

74 400

62 400

6 000

3600
14 400

98 400

150 000

100 000
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Ziffer

4.3

wiederverheiratete Elternteile zusasmmen mit dem Stiefel-
ternteil

Stipendienreglement

Fr./Jahr

200 000

C. Finanzielle Verhaltnisse der Bewer berin/des Bewer bers (88 27-33)

5

6

6.1
6.2
6.3

7.1

7.2

721
7.22
7.23

81
8.2
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Freibetrag vom Erwerbseinkommen (8 28)

Freibetrége vom Vermodgen der Bewerberin/des Bewer-
bers und des Ehepartners/der Ehepartnerin (8§ 31)

alleinstehende Bewerber/innen
in ungetrennter Ehe |ebende Bewerber/innen

je Kind, fur das die Bewerberin/der Bewerber bzw. der
Ehepartner/die Ehepartnerin unterhaltspflichtig ist/sind

Freibetrdge vom Einkommen der Ehepartnerin/des Ehe-
partners (§ 32)

personlicher Freibetrag

flr gemeinsame Kinder
fur das erste Kind
flr jedes weitere Kind

Reduktion des Freibetrags gemaéss Ziffer 7.21 bzw. 7.22
fir jedes Kind, das selbst stipendienberechtigt ist

Eigenleistung bei weiterfiihrenden Ausbildungen (8§ 33)

in Verbindung mit dem Grundbetrag geméss Ziffer 1.3

Zuschlag zu Ziffer 8.1, sofern ein reduzierter Elternbeitrag
angerechnet wird

4800

20000
40 000

10 000

24000

6 000
3000

-1800

2400

4800



